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Przesyłamy kolejną wersję systemu kadrowo-płacowego miniEKSPERT oznaczoną numerem 23.10. 
Opisane poniżej zmiany były częściowo wprowadzone poprzez uzupełnienia na naszej stronie 
internetowej po wersji 23.05.  

1. Moduł PŁACE  
(algorytmy wersja 23c)  

• Zdefiniowanie danych do wprowadzania urlopu rodzicielskiego (dni i kwota) z możliwością 
podłączenia ich w module Zasiłki. 

2. Moduł ZASIŁKI 

• Możliwość wprowadzania 80% lub 60% zasiłku macierzyńskiego w związku ze zmianami przepisów 
od 17 czerwca 2013. 

► 
Uwaga 1: Aby uzyska ć możliwo ść wprowadzania urlopu rodzicielskiego w module 
Zasiłki nale ży zdefiniowa ć now ą pozycj ę w słowniku Zasiłki (Master / Słowniki / 
Edycja), a nast ępnie podł ączyć ją i dane płacowe w opcji Podł ączenia / Przesyłu 
ZUS/Płace w pozycji  „Zasiłek chor. ZUS (1)”. 

  

► 
Uwaga 2: Zmiany dotycz ące rozdzielenia zasiłków macierzy ńskich / ojcowskich / 
rodzicielskich zgodnie z nowymi kodami zostan ą wprowadzone w wersji 
noworocznej. 

 


