System Kadrowo-Ptacowy miniEKSPERT

SYSTEM mIinlIEKSPERT

WERSJA 22.02

Przesytamy kolejng wersje systemu kadrowo-ptacowego miniEKSPERT oznaczong numerem 22.02.
Opisane ponizej zmiany byly czesciowo wprowadzone poprzez uzupetnienia na naszej stronie
internetowej po wersji 22.01.

1. Modut PLACE
(algorytmy wersja 22a)

* Zmiany dotyczace wyliczania sktadek spotecznych z urlopu wychowawczego:

>

— zdefiniowanie skladnika ptacowego do kwotowego wprowadzenia $redniej z 12
miesiecy ("kw.pd.urwch "), ktéra bedzie sprawdzana wzgledem 60% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, ogtaszanego w komunikatach
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, stanowigcego podstawe do ustalenia
najwyzszej podstawy wymiaru sktadek na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe -
nalezy jg wprowadzi¢ do parametru systemowego "Przecietne mies.wynagr. w
pop.kwart " w petnej wysokosci (np. dla stycznia i lutego 2012 - 3416,00 z}).

- zdefiniowanie wyliczania miesiecznie podstawy chorobowego brutto (przed odjeciem
skiadek), zgodnie z przepisami dotyczgcymi jej liczenia - dopetnianie dla zmiennego
wynagrodzenia, warto$¢ nominalna dla statego wynagrodzenia (dla pracownikéw na

stalej placy miesiecznej. ktérzy majg wprowadzony parametr "wsk.ndp.pch”) oraz
wypadanie miesigca w przypadku nie przepracowania potowy dni roboczych.

Uwaga 1: Podstawa z punktu 2 b edzie stu zyé do wyliczania sredniej z 12 miesi ecy
dopiero po roku jej obliczania (lub wcze  $niej dla pracownikéw przyj etych od miesi gca
wgrania zmiany). Wtedy nale zy wstawi ¢ miesigc i rok pocz gtkowy oraz ko Acowy
pobrania tej danej z archiwum w cz e$ci ,Parametry i funkcje specjalne” w opcji
Funkcje pomocnicze / Parametry archiwum  (w przyszio sci niekoniecznie b edzie to 12
miesi ecy poprzedzaj gcych urlop wychowawczy).

Uwaga 2: W przypadku, gdy liczba podanych miesi ecy pobierania podstawy
z archiwum b edzie mniejsza ni z 12 (np. gdy pracownik nie ma jeszcze 12 miesi ecy
pracy), nale zy wprowadzi ¢ do danych wej $ciowych parametr pracownika "'mc. do
sred” (liczba miesi ecy przez ktor g nale zy podzieli ¢ sum e z archiwum).

Uwaga 3: Srednia podstawa z 12 lub mniej miesi ecy wyliczy si e tylko w przypadku,
gdy w danych wej $ciowych pracownika b edg wprowadzone dni urlopu
wychowawczego.

¢ Dodanie skladnika ptacowego kwoty premii z obnizkg za chorobe i nieobecnosci nieptatne,
wchodzgcej do podstawy chorobowego, przenoszacej sie po zamknieciu miesigca - do danych

Zakfad Techniki Komputerowej SOFT EKSPERT Strona -1



System Kadrowo-Ptacowy miniEKSPERT

wejsciowych nalezy wprowadzi¢ skiadnik ptacowy "kw.prem.obn ” (oczywiscie mozna zmieni¢ nazwe
w module Master).

Pozostate zmiany:

* Dodanie zapisywania daty, nazwy operatora oraz powodu zapisu pracownika do programu przy jego
przyjeciu w karcie statej pod warunkiem ustawienia na "Tak” parametru w module Master "Czy
ochrona danych osobowych ?”

*  Dodanie w/w danych do generatora wydrukéw imiennych.

2. Modut DEKLARACJE

*  Nowe wzory deklaracji PIT-11 (19), PIT-40 (17) do e-deklaracji (w postaci plikdw XML).

Uwaga 1: Domy $lnie na wydrukach PIT-11 i PIT-40 wydrukuje si e PESEL pracownika.
Aby wydrukowat si e NIP nalezy w ewidencji podatnikow w parametrach

> wywolywanych klawiszem F3 przestawi ¢ "Czy na deklaracjach PIT-11 i PIT-40
drukowa € NIP?" na "Tak”.

Uwaga 2: Komunikat o braku danych adresowych pfatni ka (przedsi ebiorstwa lub
> osoby fizycznej) pojawia si e w przypadku nie wypelnienia jednej z danych
adresowych (gmina, powiat, wojewédztwo, miejscowo §¢, kod, poczta, numer domu).

Uwaga 3: Komunikat o braku danych adresowych podatn ika (pracownika) pojawia si e
> w przypadku nie wypetnienia jednej z danych adresow ych (gmina, powiat,
wojewodztwo, miejscowo $§¢, kod, poczta, numer domu).

3. Modut MASTER

* Dodanie 2 parametréw dotyczacych ODO (ochrony danych osobowych) w parametrach programu

(Narzedzia / Parametry) - "Czy ochrona danych osobowych ?” - jesli ,Tak”, to nalezy wypehié
"Liczb ¢ dni waznosci hasta operatoréw”, a program bedzie monitowatl o koniecznosci jego
Zmiany.

4. Modut KADRY

* Dodanie zapisywania daty, nazwy operatora oraz powodu zapisu pracownika do programu przy jego
przyjeciu w karcie stalej pod warunkiem ustawienia na "Tak” parametru w module Master "Czy
ochrona danych osobowych ?”
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